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 (Time- 2.5 Hours) (Total Marks- 75) 

Please check whether you have got the right question paper. 

N.B. 1. Attempt all questions. 

                                                           2. All questions carry equal marks. 

 

Q.1a) What is development? Discuss the historical journey of development. 15 

OR 

b) Discuss the feminist interventions in relation to the issue of 

empowerment. 

 
15 

Q.2 a) 
Examine the concepts of productive and reproductive work and discuss 

the relationship between them. 
15 

OR 

b) Explain Gender and Migration with the help of case study of Sugar cane 

industry in Maharashtra. 

 
15 

Q.3 a) Explain Amartya Sen's Capability Approach. 15 

OR 

b) Examine Nussbaum’s contribution to the understanding of gender and 

capabilities approach. 

 
15 

Q.4 a) 
Explain the meaning of Social Change and include case studies of 

Women organizing for change. 
15 

OR 

b) Discuss the role played by Media in organizing and creating awareness 

for improving status of women. 

 
15 

Q.5 Write short notes on Any three. 

 
15 

a) Neo-liberal feminism 

b) Contract Farming 

c) Violence of development 

d) Problems of Tribal Women 
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(वेळ- २: ३० तास)                                                     (एकूण गुण- ७५) 

कृपया तुम्हाला योग्य प्रश्नपत्रिका त्रिळाली आहे का ते तपासा. 

                                             सूचना:- १)  सवव प्रश्न सोडवा. 

                                                          २) सवव प्रश्नाांना सिान गुण आहेत. 

 

प्र.१ अ)   विकास म्हणज ेकाय? विकासाच्या ऐविहावसक प्रिासाची चचाा करा. १५ 

त्रकां वा 

ब) सशक्तीकरणाच्या मदु्दय्ाशी संबंविि स्त्रीिाद्दी हस्िके्षपांची चचाा करा. 

 
१५ 

प्र.२ अ)   उत्पाद्दक आवण पनुरुत्पाद्दक कायााच्या संकल्पनांचे परीक्षण करा आवण त्यांच्यािील संबंिांिर चचाा करा. 
१५ 

त्रकां वा 

ब) महाराष्ट्रािील ऊस उयोगाच्या केस स्टडीसह वलंग आवण स्थलांिर स्पष्ट करा. 

 

१५ 

प्र.३ अ) अमत्या सेन यांचा क्षमिा दृवष्टकोन स्पष्ट करा. १५ 

त्रकां वा 

ब) वलंग आवण क्षमिांचा दृवष्टकोन समजनू घणे्यासाठी नसुबॉमचे योगद्दान िपासा. 

 

१५ 

प्र.४ अ)   बद्दलासाठी पढुाकार घणेाऱ्या मवहलांच्या केस स्टडीसह सामावजक बद्दलाचा अथा स्पष्ट करा. १५ 

त्रकां वा 

ब) मवहलांची वस्थिी सिुारण्यासाठी संघवटि करण्याि आवण जागरूकिा वनमााण करण्याि माध्यमांच्या 

भवूमकेिर चचाा करा. 

 

१५ 

प्र.५   कोणत्याही तीनवर टीप त्रलहा.                                                                                                                      
१५ 

अ) नि-उद्दारमििाद्दी स्त्रीिाद्द 

ब) कंत्राटी शिेी 

क) विकासाची वहसंा 

ड) आवद्दिासी मवहलांच्या समस्या 
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